
IDEA LAB: DESIGN THINKING  FÜR HR
Die Krux in der HR interaktiv und innovativ meistern             



Vom Recruiting bis zum Onboarding, von der Personalbindung über die Prozessgestaltung bis hin zu

Trainings und Austritten: Die Welt des HR in KMUs ist reich an dynamischen Fragestellungen. Im

inspirierenden "Idea Lab: Design Thinking für HR” erwerben Sie praxiserprobte Fertigkeiten, um

gemeinschaftlich und interaktiv maßgeschneiderte Lösungen für die realen Problemstellungen
von HR-Verantwortlichen in KMUs zu entwickeln.

Durch den Einsatz vielfältiger Kreativmethoden lernen Sie, originelle Ideen zu generieren und

umsetzbare Konzepte zu formen. In diesem engagierten Workshop erfahren Sie, wie Sie innovative

Ansätze verwenden können, um auf individuelle Weise Lösungswege für die komplexen

Anforderungen des HR zu gestalten.

Tauchen Sie in den Austausch mit Kolleg*innen ein, bauen Sie Ihr Netzwerk aus und beleben Sie Ihre

HR-Praxis mit frischem Denken. Verpassen Sie nicht die Gelegenheit, Ihre Fähigkeiten im "Design

Thinking" zu schärfen und die Zukunft des HR aktiv mitzugestalten. Sichern Sie sich noch heute Ihren

Platz und werden Sie ein Treiber des Erfolgs für Ihr Unternehmen!

KICK-OFF IDEATION PITCH

Vorstellung und Einführung.

Den Kontext verstehen und       

die relevanten Probleme   

definieren.

Priorisierung der

Problemstellungen und Übung

für zu Hause.

Der Blick hinter die Kulissen.

Die gewonnenen Erkenntnisse

aus der Hausübung werden in

Gruppen diskutiert und die

eigentliche Problemursache

entdeckt.

Von smarten Fragen zu  

smarten, praxistauglichen

Lösungen mithilfe von

Kreativmethoden.

Erste Iteration: das Praxis-

Feedback wird analysiert und in

die Lösung integriert.

Die entwickelten und getesteten

Lösungen werden präsentiert

und gemeinsam reflektiert.
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E I N E  M A R K E  I N  D E R

4 Stunden 8 Stunden 4 Stunden



TEILNEHMER*INNEN-KREIS

HR Verantwortliche in Unternehmen.

ZIEL

TRAINERIN

Marion Heinzelmann

Dipl. Betriebswirtin (FH)

Dipl. Outdoor Guide

Dipl. Trainerin in der

Erwachsenenbildung

TEILNEHMER*INNEN-ANZAHL

Mindestens 8 Teilnehmer*innen

Maximal 10 Teilnehmer*innen

TERMINE & PREIS

 09.04.2024 | Kick off online | 09:00 - 13:00

 16.04.2024 | Training in Präsenz in

Amstetten | 09:00 - 17:00

 

23.04.2024 | Pitch online | 09:00 - 13:00

VERANSTALTUNGSORT & PREIS

Projectspace Amstetten

3300 Amstetten
Eggersdorferstraße 10

INFORMATION & ANMELDUNG*MITGLIEDERVORTEILE

Mitglieder*innen Zukunftsakademie Mostviertel

(Premiumpartner*innen ausgenommen): 10 % Rabatt 

Mitglieder*innen der PFI & Partnerunternehmen: 5 % Rabatt
Premiumpartner*innen Zukunftsakademie Mostviertel

(zusätzlich zum Premiumpaket): 3 % Rabatt

Mag. Maria Schörkhuber
Project & Community Management

net for future GmbH - Zukunftsakademie Mostviertel

Tel.: +43 676 565 88 81

E-Mail: m.schoerkhuber@netforfuture.at
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Es werden praxistaugliche Lösungen für

relevante Problemstellungen der HR

interaktiv und mit Hilfe von

Kreativmethoden gemeinsam

erarbeitet.

Preis: 1090,- Euro zzgl. 20% MwSt.

mailto:m.schoerkhuber@netforfuture.at

